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مقدمة

تعمل )سابك( على تهيئة بيئة عمل تسمح لجميع منسوبيها بتحقيق النجاح والازدهار. إذ نؤمن بأن أفضل 

الأفكار ذات الأثر النوعي تأتي من وجهات نظر وتجارب متنوعة، ولذا نسعى جاهدين لنكون مكان عمل 

جاد "حس الانتماء" هذا من يحظى فيه الجميع بالترحيب وتُمنح فيه الفرصة لهم لإطلاق إمكاناتهم. ويُعد إي

خلال ترسيخ ثقافة التنوع والمساواة والشمولية هو الميزة التي تجعلنا مكاناً رائعاً للعمل وستساعدنا على 

 تحقيق رؤيتنا في أن نصبح الشركة العالمية الرائدة المفضلة في مجال الكيماويات. 

لاحترام والمساواة، يتم فيه احتضان التنوع، يحدد هذا البيان الظروف المتوقعة في مكان عمل قائم على ا

 ويشعر فيه الجميع بالتقدير وسط شعور عميق بالانتماء إلى مجتمع )سابك(. 

البيان

حس الانتماء أساس النجاح  

نؤمن بأن الموظفين يمكنهم حل العديد من المشكلات الأكثر إلحاحًا في العالم من خلال تقديم الحلول 

المواد المبتكرة ما دامت بيئة عملهم تسمح لهم بالازدهار والتطور، وأن يكونوا جزءاً من الكيميائية وحلول 

 ". ™فرق عمل فعّالة وداعمة. وهذا هو هدف )سابك( الذي صغنا منه شعارنا "كيمياء وتواصل

ونسعى جاهدين لخلق حس الانتماء لدى موظفينا الذين يستلهمون هدف )سابك( ويتبنون معاييرها 

 ية الثلاثة في مواقع عملهم:  العالم

  .)قيم )سابك 

  .)ميثاق أخلاقيات المهنة في )سابك

 .)أسلوب القيادة في )سابك 

ونتوقع من جميع موظفينا في )سابك( أن يعملوا باستمرار على توسيع مداركهم وسلوكياتهم حتى 

 يخلقوا حساً بالانتماء، يُمنحون من خلاله الاحترام ويقدمونه لمن حولهم.
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THE MATERIALS, PRODUCTS AND SERVICES OF SAUDI BASIC INDUSTRIES CORPORATION (SABIC) OR ITS SUBSIDIARIES OR AFFILIATES (“SELLER”) ARE SOLD SUBJECT TO SELLER’S STANDARD CONDITIONS OF 
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determination as to the suitability of Seller’s materials, products, services or recommendations for the user’s particular use through appropriate end-use and other testing and analysis. Nothing in any document or oral statement shall be deemed to alter or 
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